T.C
BABAESKIKAYMAKAMLIGI

BABAESKI MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LiSESIi MUDURLUGU

2019-2023 STRATEJIK PLANI






OKUL MUDURU SUNUSU

Is ve islemleri daha etkin verimli yapmanin yolu planlamadan
gecer.Calisma yasaminda hergiin teknolojik ve sosyolojik degisikliklerin
zorlamalar1 ile karsilasiriz.Ortaya cikan sorunlar karsisinda sasirip hatalar
yapmadan cikis yollar1 ve ¢oztimler bulabilmek daha ¢nceden bunlar:
gorebilmeyi ve onlemler almayi gerektirir.Plansizhik ve dtizensizlik
kargasay1 yaratir.Kargasa ise isleri oluruna birakmaktir.lyi bir plan yapmak

icin ilk o©6nce nerede ve hangi durumda oldugumuzu bilmemiz
gereklidir.Buradan hareketle varmak istedigimiz amaci belirleriz . Bu amaca
ulasmak iginde gesitli stratejiler gelistirmek gerekmektedir.

Egitim kalitemizi ytikseltmek icin yapmis oldugumuz Stratejik Eylem

Planimiz da mevcut kosullarimizi degerlendirmek; zayif ve giiclii

yonlerimizi belirlemek; vizyonumuz ve misyonumuz dogrultusunda

hedeflerimizi agiga ¢ikarmak yollariyla, kendini dogal stireci dahilinde

yenileyen diinyaya uyum saglayacak ve onun bu gelisim siirecine etkin olarak miidahil olabilecek nitelikte bireyler yetistirme, giizel

bir gelecek yaratma ve bir manada gelecege hazir olmaya calismaktan ziyade gelecegi ellerimizde sekillendirme, seffafligi ve

denetlenebilme 6zelligini ortaya ¢ikarma arzusuna hizmet etmektedir.Gelisen ve stirekliligi izlenebilen, bilgi ve planlama temellerine

dayanan giiclii bir yasam standardi ve ekonomik yapi; stratejik amaglar, hedefler ve planlanmis zaman diliminde gerceklesecek
uygulama faaliyetleri ile (STRATE]JIK PLAN) olusabilmektedir.

Toplam Kalite Yonetimi olusturmak icin egitim ve dgretim basta olmak tizere insan kaynaklar: ve kurumsallasma, sosyal
faaliyetler, alt yapi, toplumla iliskiler ve kurumlar arasi iligkileri kapsayan 2019-2023 stratejik plan1 hazirlanmustir.



Babaeski Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi stratejik planlama calismasina énce durum tespiti, yani okulun DurumAnalizi
yapilarak baslanmistir. DurumAnalizi tiim idari personelin ve 6gretmenlerin katilimiyla uzun stiren bir ¢alisma sonucu ilk seklini
almis, sonra Okul yonetimi ile 8gretmenlerden olusan bes kisilik bir kurul tarafindan yapilmistir. Daha sonra DurumAnalizi
sonuclarma gore stratejik planlama asamasina gecilmistir. Bu stiregte okulun amaclari, hedefleri, hedeflere ulasmak icin gerekli
stratejiler, eylem plan1 ve sonugta basar1 veya basarisizligin gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki SWOT analizi bir
kilometre tasidir; okulumuzun bugtinkii resmidir ve stratejik planlama ise bugtinden yarina nasil hazirlanmamiz gerektigine dair
kalic1 bir belgedir.Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne ¢l¢tide gerceklestirdigimiz, plan donemi igindeki her yilsonunda
gozden gecirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir.

Babaeski Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani (2019-2023), belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizdaokulumuzun
gelisme ve kurumsallasma stireclerine 6nemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz.

Planin hazirlanmasinda emegi gegen Strateji Yonetim Ekibi'ne tiim kurum ve kuruluslara 6gretmen, 6grenci ve velilerimize
tesekkiir ederim.

Sibel AKIN BAYRAM
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmas siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasiile baglamigtir. Ekip
tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis vedurum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalar: yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi1 Soyad1 Unvam Adi1 Soyad1 Unvam

Sibel AKIN BAYRAM Okul Mudiirii Ali Riza CELIKOK Bilisim Tek. Alan Sefi

Levent SONMEZ Miidiir Yardimcist Filiz YARASIR Moda Tasarimi Tek. Alan Sefi

Ali Riza CELIKOK Bilisim Tek. Alan Sefi Miizeyyen OKYAPAR Cocuk Gelisimi ve Egit. Alan Sefi

Cigdem CELIK Okul Aile Birligi Baskan Zeynep TURK Moda Tasarimi Tek. Ogretmeni

Fatma DEVECI Okul Aile Birligi Uyesi Neval EKAL Yiyecek Igecek Hiz.Ogretmeni
Ayse PARASIM Cocuk Geligimi ve Egit. Ogrt.




BOLUM II:DURUM ANALIZI

Durum analizi boltimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya galisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii
Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Babaeski Meslekive Teknik Anadolu Lisesi 1963 yilinda Pratik Kiz Sanat Okulu ad: altinda faaliyete baglamistir.

Cagin gelisen ihtiyaclar1 dogrultusunda Mesleki ve Teknik egitime duyulan ihtiyac ve bu alandaki okullara olan talebin artmasi tizerine
1967 yilinda Kiz Meslek Lisesi, 1969 yilinda Kiz Sanat Ortaokulunu ve 3-6 yas ¢cocuklarina hizmet veren anaokulunu biinyesine katmustir.

14.06.1980 tarihinde giiniimiizde kullanilan binaya taginan okulumuz halen bugiin ayni1 binasinda hizmet vermektedir. Babaeski Kiz Meslek
Lisesi 1985-1986 Egitim Ogretim Yilinda pansiyonlu hale déniistiiriilmiistiir.

1990-1991 yilindan itibaren okulumuzda isletmelerde Meslek Egitimi uygulanmaya baslanustir.
2001 yilinda Kiz sanat Ortaokulu ve fiziki kosullarin uygun olmamasi sebebiyle de pansiyon kapatilmisgtr.

Meslekive Teknik Egitime 6nemverilmesi ve talebin artmasi sebebiyle 2001 yilinda okulumuz Meslek Lisesine doniistiiriilerek erkek 6grenci
almaya baslamustir.

Okulumuz 2009 yilinda Babaeski Kiz Teknik veMeslek Lisesi, 2015 yilinda Babaeski Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi adlarini almustir.

Halen okulumuz 9. Simiflar, BilisimTeknolojileri, Cocuk Geligimi ve Egitimi, GiyimUretimTeknolojileri, Giizellik ve SagBakimHizmetleri
veYiyeceklgecekHizmetleri alanlarinda toplam 220 6grenci ile egitim-6gretim hayatina devam etmektedir.

Okulumuzda iki idareci(1 miidiir, Imiidiir yardimcis1);8 meslek dersleri 6gretmeni (2 BilisimTeknolojileri, 2 Cocuk Gelisimi ve Egitimi,
2 ModaTasarmmiTeknolojileri, 2 YiyecekigecekHizmetleri); 13KiiltiirDersleriOgretmeni (1 Tarih, 2 ingilizce, 1 Matematik, 4 Turk Dili ve
Edebiyati, 1 Fizik, 1 Kimya, 1 BedenEgitimi, 1 Felsefe, 1 Gorsel Sanatlar,1 RehberOgretmen) olmak iizere toplam23 dgretmen gorev yapmaktadir.



Okulumuzda BilisimTeknolojileri, CocukGelisimi, Moda Tasarimi Teknolojileri, Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri ve Yiyecek-igecek Hizmetleri
olmak {izere 5 farkli alanda egitim &gretim yapilmaktadir. Ogrencilerimiz alanlarma uygun isletmelerde g¢alismaktadirlar. isletmelerde galisma
hayatinin problemleriyle yakindan ilgilenmekte, isletmelerdeki personeller ile uyumlu galismay1 6grenmekte ve teorik egitimlerini isletmelerde
davranig ve beceriye doniistiiriilmektedir.Bu alanlarda, gelecekteki mesleki ¢aligma ortamlarina hazirlanmaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadur.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Mi:KIRKLARELI Tlcesi:BABAESKI
DindogruMh. Biiyiik El¢i Rahmi Apak Sk. No 2 . . 41°25'49.8"N 27°05'24.5"E
Adres: . . Cografi Konum (link) . o
Babaeski / KIRKLARELI http:/ /babaeskimtal.meb.k12.tr/ tema/iletisim.php
Telefon Numaras:: | 0288 512 10 39 Faks Numarasi: 0288 51210 39
E- Posta Adresi: 867964@meb . k12.tr Web sayfasi adresi: www.babaeskimtal. meb.k12.tr
Kurum Kodu: 867964 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Tam Yil)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1967 Toplam Calisan Sayis1 36
Kiz 127 Kadin 24
.l Ogretmen
Ogrenci Sayisi: Erkek 110 Erkek 5
Sayis1
Toplam 237 Toplam |29
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayist 24 Sube Basina Diigen Ogrenci Sayist 16
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 9 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 | :2
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar 80 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 7




Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarma iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Midiirta ve Mudiir Yardimcisi 1 1 2

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 5 24 29

Rehber Ogretmen 0 1 1

Idari Personel 0 0 0

Yardimci Personel 0 3 3

Giivenlik Personeli 0 1 1
Toplam Calisan Sayilar1 | 6 30 36
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasti ile agik ve kapali alanlarmna iliskin temel bilgiler altta yer almaktadar.

Okul Yerlegkesine Tliskin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Say1s1 Zemin+3 | Cok Amacl Salon 1 -
Derslik Sayist 13 Cok Amacli Saha - X
Derslik Alanlart (m?) 24 Kiittiphane - X
Kullanilan Derslik Sayist 10 Fen Laboratuvari 1 -
Sube Sayis1 15 Bilgisayar Laboratuvari 2 -
Idari Odalarin Alani (m?) 70 Is Atolyesi 4 -
Ogretmenler Odast (m?) 24 Beceri Atdlyesi - X
Okul Oturum Alani (m?) 1315 Pansiyon - X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m?) 1715

Okul Kapali Alan (m?) 3080

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagl toplam alan (m?) 300

Kantin (m?) 20

Tuvalet Sayis1 5

11



Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz |Erkek |Toplam | SINIFI Kiz Erkek | Toplam
9/A 13 22 35 12/A 0 15 15
9/B 13 19 32 12/B 12 0 12
10/A 4 12 16 12/C 6 1 7
10/B 15 0 15 12/D 7 2 9
10/E 4 11 12/E 7 6 13
11/A 5 12

11/B 17 0 17

11/C 4 10

11/D 12 14

11/E 10 9 19 110 137 237

*Smif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.
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Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Alalli Tahta Sayist 23 TV Sayisi 0

Masatistii Bilgisayar Sayisi 38 Yazici Sayisi 10

Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 4 Fotokopi Makinas1 Sayis1 3

Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglanti Hiz1 Fiber 100Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.
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Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2017 43.029,13 41.643,40
2018 59.995,10 59.628,39
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim i¢inde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:

Ogrenci Anketi Sonuclari:

Memnuniyet: %85

15



Ogretmen Anketi Sonuclart:

Memnuniyet: %90

Veli Anketi Sonuclari:

Memnuniyet: %88

16



GZFT (Giuglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi*

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya c¢itkan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algty1 6lcen anketlerden cikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun gitiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi cok cesitli alanlarda

kendisinden kaynaklh olan giicliiliikleri ve zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidirt/mudirlagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmustir.

icsel Faktorler

Giiglii Yonler
Ogrenciler Sinifmevcutlariinstandartlarauygunolmasi, kalabalikolmamasi
Calisanlar Ogretmenkadrosununiyivedeneyimlikisilerdenolusmasi
Veliler Sosyo-KiiltiirelFaaliyetlerednemverilmesi

Bina ve Yerlegke

Tercihedilenbirkurumolmasi

Donanim Okulbahgesiningirigvecikislariminkontrolaltinaalinmasivedisiplinsizlikleri
nenazdiizeydeolmasi
Biitge Teknoloji ve Mali Kaynaklar agisindan yeterli diizeyde imkanlar1 olmasi

Yonetim Stiregleri

Okulldaresinindegisimevegelisimeacikolmasi

[letisim Siirecleri

Okulidaresivegalisanlararasindakiiletisimingiicliiolmasi

17



Zayif Yonler

Ogrenciler Universitesinavlarinagerekendneminverilememesi
Calisanlar Calisanlar arasinda bazen de olsa fikir ayriliklar1 olmasi
Veliler Velininsosyokiiltiirelveekonomikyondenzayifolmasi

Bina ve Yerlegke

Spor tesislerinin istenilen miktar ve diizeyde olmamasi

Donanim

Okul binasinin eski ve yetersiz laboratuar sayisi

Biitge

Cevreden ve velilerden yeterince yatirimin olmamasi

Yonetim Siiregleri

Fikir ayriliklar1 yasanmasi

[letisim Siirecleri

Velilerin 6grenci veli iletisiminin zayif olmas.

Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Etkinekipgaligmalarininyapilmasi
Ekonomik OkulAileBirligiveDayanismaDernegigibikuruluslarinEgitim-
Ogretimkonularmailgiliolmalari
Sosyolojik Digerkurumvekuruluslarlaisbirligiyapabilmemiz
Teknolojik Ogrencilerinsosyalfaaliyetlereistekliolmalar
Mevzuat-Yasal Etkinekipgaligmalarininyapilmasi
Ekolojik Merkezeyakinolmasi

18



Tehditler

Politik Okul iletisim alt yapisinin yetersiz olmasi

Ekonomik Velininbiitinsorumluluguokulabirakmasi

Sosyolojik Okuldisiogrencikontrollerininyapilamamasi

Teknolojik Medyavedizilerinolumsuzetkileri

Mevzuat-Yasal Ogrencilerin &neri ve isteklerine yeterince cevap verilememesi
Ekolojik Veli iletisim ve is birliginin zayif olmasi

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim bolimii ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadur.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite

ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stiregleri;

Egitimde Kkalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve isttihdami da d&hil olmak {izere egitim ve 6gretim

stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim

stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani

Akademik Basari

Kurumsal Iletisim

19



Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiiltiirel ve

Kurumsal Yonetim

Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon |Sinif Tekrar: Bina ve Yerlegke
Ozel Egitime Ihtiyac Duyan | Istihdam Edilebilirlik | Donanim
Bireyler ve Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri | Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme

Ders arag gerecleri

Is Gtivenligi,

Guivenligi

Okul

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda

belirtilen temel sorun alanlarma dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | Okul 6ncesi egitime devam

Ortadgretime devamsizlik

Ortadgretimde 6rgiin egitimin disma ¢itkan 6grenciler

Tasimali egitim

gk WN

Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetleri
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6 | Acik 6gretimde kaydi dondurulmus 6grenciler

7 | Zorunlu egitimden erken ayrilma

8 | Bazi1 okul tiirlerine yonelik olumsuz alg:

9 | Kiz ¢cocuklar: basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin erisimi
10 | Hayat boyu 6grenmeye katilim

2. TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Bilimsel kiiltiirel sanatsal ve sportif faaliyetler

Okuma kiiltiirii

Ogretmene yonelik hizmet ici egitimler

Egitim ve 6gretim siireclerinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi1

Is yeri beceri egitimi ve staj uygulamalari

Ogrencilerin sinav kaygist

Zararl aliskanliklar

Yabanci dil yeterliligi

ORI U= WN

Projelere katilim

Juy
(=}

Egitsel mesleki ve kisisel etkin etkili ve verimli rehberlik hizmetleri

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Ogretmenlik meslegi adaylik egitimi siireci

Okulun biitceleme siireglerindeki yetki ve sorumluluklari

Okul aile birligi

Okulun fiziki kapasitesi

Okulun kiiltiirel sanatsal sportif faaliyet alanlarimin yetersizligi

Teknolojik alt yap1 eksikligi

N (DN U R WN

Donatim eksikligi
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8 | Issaghigi ve giivenligi
9 |icveds paydaslarla stirekli iletisim
10 | Elektronik ag ortamlarmin etkinligi
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudurligumiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda o6gretmenlerimiz,
dgrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan almman goriisler, sonucundastratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler;Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmuistir.

MISYONUMUZ

Turk Milli egitiminin amaglar1 dogrultusunda mesleki egitim vererek, tilke ekonomisi ve yiiksek 6gretimin ihtiyaci olan kaliteli,
icinde yasadig1 sosyal ¢evrenin milli ve manevi degerlerine bagli, kendine giivenen, karsilasabilecegi zorluklarla miicadele

edebilen, bilgi ve becerisini toplumun hizmetine sunabilen meslek sahibi kisiler yetistirmektedir.
VIZYONUMUZ

Toplum olarak eksik olan "sosyal sorumluluk" duygusunun biitiin &grencilerimize hakim olmasi. Ogrencilerimizin yaptigi
calismalarin ve davranislarin 6rnek gosterilecek nitelikte olmasi, C)grencilerimizin kendini tanimasi, bilmesi, ilgi bilgi ve yeteneklerini
artirip gelistirmesi. Giizel vatanimiz icin Atattirk ilke ve inkilaplarini benimsemis, bellegine ve yiiregine yerlestirmis, onun ¢izdigi

yolda hi¢ yorulmadan yiiriiyen gencler yetistirmektir.

TEMEL DEGERLERIMIZ
1) Millidir
2) Insanidir
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3) Demokratiktir
4) Paylasimcidir
5) Siirekli Gelisen ve Yenilik¢idir

6) Cémert ve Yardimseverdir
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Acgiklama:

1) Amag, hedef, giosterge ve eylem kurgusu amag Sayfa 16-17 da yer alan Gelisim Alanlarina gore
yapilacaktir.

2) Altta erisim, kalite ve kapasite amaglarina iliskin 6rnek amac, hedef ve gostergeler verilmistir.

3) Erisim bashginda eylemlere iliskin 6rnege yer verilmistir.

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiirtitiilen faaliyetlerin
ele alindig: temadr.

Liseler icin

Stratejik Amag 1: Kayit bolgemizde yer alan biitiin lise kademesindeki 6grencilerin okullasma oranlarini artiran, uyum ve
devamsizlik sorunlarmi gideren, onlara katilim ve tamamlama imkani sunan etkin bir egitim ve 6gretime erisim stireci hakim
kilinacaktir.
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Stratejik Hedef 1.1.:0¢rencilerimizin devam durumlarinin artirilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o " .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 [2021 [2022 2023
0 0 0, [
PG.1.1.1 20 giin ve lizeri devamsiz dgrenci orani %2,61 %1 #l %0 %0 %0
PG.1.1.2 Okula devami 6zendirecek sosyal-kiiltiirel-sportif 4 5 5 5 5 5
faaliyetlerin sayisi
PG.1.1.3 Maddi ve sosyal nedenlerle 6rgiin egitimi terk etmek %5 %4 %3 %2 %1 %0
zorunda kalan &grenci orant ? ?
PG.1.14 Kaynastirma 6grencileri igin agilan Destek Egitim 1 1 1 1 1 1

Odasi sayist

26

Aciklamali [FI1]: Géstergelere iliskin kisa agiklamalar altta
verilmistir. Okullar gosterge listesinde kendi tiirleri igin
belirtilen géstergeleri bu hedef altinda takip etmelidirler, ayrica
listede belirtilen temel géstergelerin yani sira kendileri de
gosterge ekleyebilirler




Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1 Okul faaliyetleri hakkinda bilgilendirmelerin yapilmast | Levent SONMEZ 2019-2020
» Ekf)nomlk bakimdan dezavantajli olan 6grencilere burs Sibel AKIN BAYRAM 2020-2021
saglanmasi ve yardimlasma fonunun kurulmasi
3 dO}(ula devaml.ézendirecek sosyal-kiiltiirel-sportif-sanatsal faaliyetler Sibel AKIN BAYRAM 2020-2021
lizenlenecektir.
4 Ogrenciler sektor ile tanistirilacaktir. Sibel AKIN BAYRAM 2019-2020
5 Destek odasinin agilmasi Sibel AKIN BAYRAM 2019-2020
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TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi bashig1 esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak

¢alismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer

almaktadir.

Stratejik Amac 2:Cocuklarin bedensel, zihinsel, dilsel ve duygusal olarak ¢ok boyutlu gelisimlerini desteklemek ve yasam boyu iyi

olma haline katki saglamak amaciyla egitim ve 6gretimin niteligi ytikseltilecektir.

Stratejik Hedef 2.1.: Odrencilerin ihtiyag duyacadi cadin gereksinimlerini karsilayacak ve yeniklere ayak uydurmasini

saglayacak ¢alismalar gerceklestirilecektir.

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 N .

GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023
PG.2.1.1 Patent, marka, tasarim, faydali model basvuru sayisi
PG.2.12 Kabul edilen AB proje sayist 1 2 2 2 3
PG.21.3 Kabul edilen TUBITAK proje say1s 1 1 1 1 1
PG.2.14 Ozel sektor, Universiteler, yerel yonetimler ve 1 1 2 2 2 2

STK’ler ile yapilan isbirligi protokolii sayisi
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Stratejik Hedef 2.2.:0grencilerimizin bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katilimlari artirilacaktir.

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023

PG.2.21 B.ilimse.L kiiltiirel, sa}.niatsal ve sportif alanlarda en az %5 %5 %10 %30 %40 %50
bir faaliyete katilan 6grenci orant

PG.2.2.2 Okulun spor dallarinda yerel, bolgesel, ulusal ve 12 12 20 30 30 40
uluslararasi aldig1 derece sayist

PG.2.2.3 Yiiksekogretim kurumlarinca diizenlenen bilimsel 0 10 20 30 40 50
etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

PG.2.24 Yiiksekogretim kurumlari tarafindan diizenlenen 0 10 50 80 80 120
etkinliklere katilan 6grenci sayist

PG.2.2.5 Proje kapsaminda yurt diginda egitime katilan 6grenci 0 5 10 15 30 40
say1sl

Stra teji k Hed ef 2.3.:0Ogrencilerimizin akademik basarilarinin artirilmasi icin etkin ¢cahsmalar yapilacaktir.

No PEﬂRFORMANS Mevcut | HEDEF

GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
o . 0, 0 0, 0,

PG.231 T}(T s1.naV1nda 180 puan ve lizerinde puan alan %5 %10 %10 %10 %20 %30
ogrenci orani(%)

PG.2.32 Ogrenci bagina okunan kitap sayis 1 2 2 3 3 4

PG.2.3.3 Yabanci dil dersi yilsonu puani ortalamasi 48 55 60 70 70 70

PG.2.34 Sinif tekrar orani (9. Sinif) (%) %9 %10 »8 "7 %6 %5

PG.2.35 DYK kurslarina katilan 6grencilerin orani(%) %9 %9 %20 %25 %25 %25

PG.2.1.6 Matematik dersi yilsonu puan ortalamast 30 40 >0 >0 60 70
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PG.21.7 Tiirk Dili ve Edebiyati yilsonu puan ortalamasi 50 52 60 70 70 70
PG.21.8 Ogrenci bagina okunan kitap sayisi 1 1 2 2 3 3
Stratejik Hedef 2.4.:0kulumuza atfedilen deger ve erisim imkanlari artirilacaktir.
N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o . .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 [2021  [2022 2023
PG.24.1 Ozel burs alan 6grenci sayist 0 0 ! ! 2 2
PG.24.2 Kariyer rehberligi uygulamalarindan yararlanan 0 0 20 30 40 50
Ogrenci sayisi
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogretmen egitim ihtiyag analizi yapilmasi ve merkezi ve yerel hizmet Hgili miidir yardimeist 2019-2020

i¢i planlar hakkinda bilgilendirme yapilmasi

Ar-Ge birimi ile isbirligi yapilarak AB projeleri ve diger
fon kaynaklarinin egitimlerinin verilmesi

Okul miidiirii

1 Ekim - 30 Ocak

Yerel ve ulusal projeler yapilmasi Teknik miidiir yardimeist | 2019-2020
Sektor ziyaretlerinin yapilarak isbirliginin artirilmasi Teknik miidiir yardimcist | 2019-2020
Atél.y(? ve laboratuvarlarin malzeme ve ekipman ihtiyag Okul miidiirii 2020-2021
analizinin yapilmasi

I MEM Ar-Ge ile isbirligi yapilarak patent, faydali model Okul miidiirii 2001-2022

seminerlerinin verilmesi

30



No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Universite ve STK'larin ziyaret edilmesi Alan sefleri ve 8gretmenleri | Egitim - 6gretim y1l1
Ogrenci ihtiyag analizinin yapilarak talebe gore kultiplerin Okul miidiiri Egitim - ogretim yil:
kurulmast
Matematik egitiminde 6grenci nitelik ve yeterliliklerinin
2110 | . . 2. .

yiikseltilmesi icin faaliyetler yapilacaktir.

Turk Dili ve Edebiyati egitiminde o6grenci nitelik ve
21.11 e . - .

yeterliliklerinin ytikseltilmesi icin faaliyetler yapilacaktir.
2112 Ogrenci bagma okunan kitap sayismin arttirilmasi icin

kitap okumayz1 tesvik edici faaliyetler yapilacaktir.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve 6gretimin
niteligini ve egitime erisimi yiikseltecek bicimde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.: Personelinin niteliklerinin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
[ " .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 [2021 [2022 2023

PG.3.11 Gergek is ortamlarinda mesleki gelisim faaliyetlerine 2 2 3 4 5 5
katilan &gretmen orani

PG.3.1.2 Bir y1l igerisinde Hizmetgi egitime katilan 6gretmen 5 5 10 10 10 20
orant

PG.3.1.3 Bir yil igerisinde 6gretmen basina diisen hizmet i¢i 01 01 1 2 2 2
egitim sayisl ! ’

PG.3.14 Bir y1l igerisinde ulusal ve uluslararasi projelere 1 2 2 2

i 0,05 0,05

katilan 6gretmen orani




Stratejik Hedef 3.2.: Atdlye ve laboratuvarlarin fiziki altyapilari gliglendirilecektir.

demirbas say1st

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o " .

GOSTERGESI 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.3.2.1 Yeni agilan at6lye ve laboratuvar sayist 0 0 0 0 0 0
PG.3.2.2 Sektor ve diger kurumlarla yapilan isbirligi protokol 0 0 1 5 ’ 5

say1s1

PG.3.2.3 Kabul edilmis Sosyal Destek Proje sayist 0 0 1 1 2 2
PG.3.24 Doner sermayeden aktarilacak payin orani 0 0 0 0 0 0
PG.3.2.5 Atblye ve laboratuvarlarda kullanilmak {izere alinan 0 0 10 10 10 20
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1 Yeni atolye ve laboratuar agilmasi igin ¢alismalar yapilacaktir. Yok
2 Sektorle ve diger kurumlarlaigbirligi ve protokol goriismeleri Sibel AKIN BAYRAM 2019-2020
yapilacaktir.
3 Sosyal Destek Projelerinin artirilmasi saglanacaktir. Sibel AKIN BAYRAM 2019-2020
4 Atdlye ve laboratuarlarin donanim ihtiyaci belirlenecektir. ALAN SEFLERI 2019-2020
5 Doner sermaye gelirlerinin artirilmasi igin ¢aligmalar yapilacaktir. Doner sermaye yoktur.
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V. BOLUM:MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022

Genel Biitce 7000 7100 7200 7300 7500 36100

Diger (Okul Aile Birlikleri) 13420 14000 14500 15000 15500 72420

T OPEANE pZY) 21100 21700 22300 23000 108520

VI. BOLUM:iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planm

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidirlugii ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gorustiltip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket érnekleri klasér ekinde olup okullarimizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi bélimii
ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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